




- FARK YARATMAK -

Fark, ayrēntēda gizlidir. ¦niversitemizin Avcēlar kamp¿s¿ndeki 

b¿t¿n fak¿ltelerinin ºĵrencilerinin organizasyonumuzda karĸēlamaya 

hazērlanēyoruz. Hazērlayacaĵēmēz programēn her detayē bir fark 

yaratacaktēr ve bu farkē bizimle paylaĸmak i­in, sektºr¿nde ­izgisiyle 

diĵerlerinden farklē, toplum bilinci olan, size ya da sizin adēnēza 

iĸletmenize dosyamēzē arz ediyoruz. Bu dosyada kendimizi, 

ama­larēmēzē, yapmak istediklerimizi ve sizlerden beklentilerimizi 

anlattēk.            

Ķlgilerinizden dolayē sonsuz teĸekk¿rler. 

Mühendislik Kulüpleri Platformu Organizasyon Ekibi





Ķstanbul Avcēlar semtinde ­ok geniĸ bir alana kurulan avcēlar yerleĸkesi, 

b¿nyesinde; m¿hendislik fak¿ltesini, veterinerlik fak¿ltesini, deniz ulaĸtērma 

meslek y¿ksek okulunu, iĸletme fak¿ltesini, teknik bilimler meslek y¿ksek 

okulunu, spor akademisini, veterinerlik kliniĵini ve ileri analiz laboratuarlarē  

barēndērēr. Ayrēca Ķstanbul ¦niversitesinin b¿nyesindeki ºĵrenci yurtlarē avcēlar 

yerleĸkesi i­erisindedir.

17.000 ºĵrencisi ve 2.000 ¿zeri eĵitim gºrevlisi ile Ķstanbul ¦niversitesiônin en 

kalabalēk yerleĸkelerinden biridir. B¿nyesinde 3000 kiĸilik ºĵrenci yurdu 

bulunduran yerleĸke yēl i­erisinde d¿zenlediĵi organizasyonlarla ­ok geniĸ 

kitlelere hitap etmektedir.

KAMP¦S Ķ¢ERĶSĶNDE GER¢ELEķTĶRĶLEN B¦T¦N ORGANĶZASYONLAR

BU GENĶķ KĶTLE TARAFINDAN BĶREBĶR TAKĶP EDĶLMEKTE VE ĶLGĶ 

¢EKĶLECEK ķEKĶLLERDE DUYURULARI ALMAKTADIRLAR.





Giriĸimcilik, bir kiĸilik tanēmēndan ºnce, beynin yaratēcē 
zihinsel faaliyetlerinin bir iĸ kapsamēnda uygulanmaya dºn¿k 
yºn¿ olarak ele alēnabilir.Tēpkē liderliĵin sadece doĵuĸtan 
olduĵunu iddia edemeyeceĵimiz gibi giriĸimcilik de ortaya 
­ēkartēlarak liderlik gibi sonradan ºĵrenilir, beslenebilir ve 
geliĸtirilebilir. Bu, tetikleyici bir nedenle zihnimizin 
derinliklerinde d¿ĸ¿nce boyutunda baĸlayan bir reaksiyonun, 
patlamayla a­ēĵa ­ēkan s¿rd¿r¿lebilir etkinliĵi ile ilgilidir.Ve  
Ķnovasyonun  ºnem ve getirilerinin  farkēndalēĵē b¿t¿n bu 
giriĸimcilik ya da liderlik konularēnda  katma deĵer 
saĵlayabilecek bir ºĵedir




